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Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
Jefe Regional Departamento de Personas Antofagasta

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDACION INTEGRA 1 Chile Antofagasta Antofagasta
Actividad de la Empresa Fecha Publicaciéon Fecha Expiracion
Servicios Varios 12/12/2013 11/02/2014
Descripcion del Negocio Direccion Web de la Empresa

ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA PREESCOLAR www .integra.cl

Cargo Nivel de Estudios Requeridos

Jefe de Area/Seccion/Dpto. / Recursos Humanos Universitaria

Jornada Tipo Contrato

Completa Indefinido

Renta ofrecida Requisitos

Contenido Reservado Estudios(Titulado) , 2 Afios de experiencia minima

Descripcion
Fundacion Integra requiere contratar Jefe(a) Regional para el Departamento de Personas para Antofagasta.

Dentro de las funciones principales del cargo se encuentra liderar la gestién de Recursos Humanos regional, asumiendo su nivel de corresponsabilidad por los procesos internos y los
resultados de los Jardines Infantiles, a través, de la asesoria técnica y el control de la gestion permanente, para lo cual debera planificar, organizar, dirigir, controlar y coordinar los
procesos regionales de obtencién, mantencién y desarrollo de personas y las aplicaciones de la gestién de los recursos humanos, con la finalidad de contribuir al logro de los objetivos
de la Fundacién, todo acorde a las polticas, normas y procedimientos

institucionales y disposiciones legales vigentes.

Requisitos:

Educacion Formal: Titulado de carreras profesionales o universitarias en el Area de la
Administraciéon o Ciencias Sociales. Deseable Ingeniero Ejecucién Recursos Humanos. Otros profesionales: Psicélogo, Asistente Social, Administrador Publico, Ingeniero Comercial e
Ingeniero en Administracion de Empresas.
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Otros Conocimientos: Sélidos conocimientos en Legislacion Laboral y Social, entre otros,
Cddigo del Trabajo, Ley de Accidentes del Trabajo, Ley de Seguridad y Prevision Social, Ley de Capacitacién y Empleo.
Deseable perfeccionamiento en Gestién Estratégica de Recursos Humanos, y manejo de Técnicas de Liderazgo y Trabajo en Equipo.

Experiencia laboral: Minima 1 ailo, deseable 2 en cargos de jefaturas.
Beneficios:
Contratacion 3 meses plazo fijo, luego segun desempefio Indefinido.

Con contrato Indefinido asignacién de bono trimestral de 100.000.- liquido

Ticket de colacion.

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo
Pregunta 1: Cuales son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido
Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 3: Indique afios y experiencia en relacion al cargo ofrecido

Pregunta 4: Indique en qué rubro de empresas ha trabajado

Pregunta 5: Indique su titulo y dénde lo obtuvo

Pregunta 6: Indique sus naumeros telefénicos actuales

Ranking

Filtro Educacion : (no definido) Filtro Laboral ; (no definido)

Actualizacion : (no definido) Trabaja : (no definido)

Edad : (no definido) Experiencia : (no definido)

Género : (no definido) Renta : $1 - $1

Idiomas :(no definidos) Region : (no definido)
Comuna : (no definido)
Pais : Chile
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